CALISAN ADAYI

AYDINLATMA METNI

AYDINLATMA METNININ AMACI VE KAPSAMI

Is bu Aydinlatma Metni, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. Maddesi ile
Aydmlatma Yikiimliligiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Kaya Ulasim Hiz. ve Filo Kiralama San. Tic. Ltd.
Sti. tarafindan hazirlanmistir.

Kapali Devre Kamera Sistemi (CCTV) Aydinlatma Metni ise ayrica diizenlenmis olup; is
yerimizden ya da web sitemizden erisebilirsiniz.

KIiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

ISLENEN KiSiSEL ISLEME AMACI

VERILER

Kimlik Bilgileriniz Calisan Aday1 Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin Y{iriitilmesi
Isim, soy isim, TC kimlik Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
numarasi Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireglerinin Yriitiilmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi

Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi amaglariyla islenmektedir.

[letisim Bilgileriniz Calisan Aday1 Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin Y{iriitiilmesi
Adres, e-posta adresi, Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
telefon numarasi Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireglerinin Yriitilmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi

Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi amaglariyla islenmektedir

Qzlijk Bilgileriniz Calisan Aday1 Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin Y{iriitilmesi
Ozgecmis bilgisi Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi



Mesleki Deneyim
Bilgileriniz

Diploma bilgileri, gidilen
kurslar, siiriicii belgesi,
meslek i¢i egitim bilgileri,
sertifikalar, referans
bilgileriniz ve ise
yatkinhginizla ilgili bilgiler

Gorsel Kayitlar
Fotografimz

Diger Bilgileriniz
Askerlik durumu; gorev,
iicret ve hak
beklentileriniz; basvuru
degerlendirme notu

Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitilmesi

Insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi

Soézlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yo6netim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi amagclartyla islenmektedir

Calisan Aday1 Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin Y{iriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitilmesi

Insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi

Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi amagclartyla islenmektedir

Calisan Aday1 Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin Y{iriitilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi amagclartyla islenmektedir

Calisan Aday1 Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin Y{iriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitilmesi

Insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi

Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi amagclartyla islenmektedir

KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI VE AKTARIM AMACLARI

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaglarla, tabi olduklari Kanunlar uyarinca agikc¢a talep

etmeye yetkili olan Kamu Kurum ve Kuruluslarina aktarilacaktir.

Kisisel verileriniz, acik rizaniz bulunmasi sartiyla, istihdam ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla

grup sirketlerimize aktarilacaktir.

Kisisel verileriniz, 6zge¢misinizde yer alan referanslarimizin degerlendirilmesi amaciyla

referans olarak bildirdiginiz gergek kisiler ve 6zel hukuk tiizel kisilerine aktarilacaktir.

KiSISEL VERi TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korumast Kanununun 5. Maddesi 2. Fikrast;



(c) bendi uyarinca sézlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmast
kaydiyla, sdzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

(e) bendi uyarinca, bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu
olmasi.

(f) bendi uyarinca temel hak ve oOzgiirliiklerinize zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin
mesru menfaatleri hukuki sebeplerine dayanilarak; otomatik yontemlerle ya da otomatik
olmayan yontemlerle, sirket merkezi, e-mail hesaplari, web sitesi ve benzeri vasitalarla sozlii,
yazili ya da elektronik olarak toplanmaktadir.

6698 SAYILI KANUNUN 11. MADDESINDE SAYILAN DiGER HAKLARINIZ

6698 Sayili Kanunun 11. Maddesi uyarinca, Veri Sorumlusu olan Sirketimize “Vari
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig” e gore, yazili olarak veya kayitl
elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza ya da tarafinizca veri
sorumlusuna daha once bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde kayitli bulunan elektronik
posta adresini kullanmak suretiyle veya bagvuru amacina yonelik gelistirilmis bir yazilim ya
da uygulama vasitasiyla Veri Sorumlusu olan Sirketimizin agagida belirtilen isyeri adresine,
e-posta adresine yada KEP adresine bagvurarak;

a) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

¢) Yurt i¢inde kisisel verilerinin aktarildig1 ligiincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
e) 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’ nun 7. maddede Ongdriilen sartlar
cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: li¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

&) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

Ancak kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli
olmasi ya da ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin iglenmesi
durumlarinda, zararin giderilmesini talep etme hakki hari¢ olmak tizere kisisel veri sahibinin
haklarin1 diizenleyen Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 11. Maddesi uygulanmaz.

Bagvurunuzda; ad, soyad ve bagvuru yazili ise 1slak imzaniz; Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi
iseniz T.C. kimlik numaraniz, yabanci iseniz uyrugunuz, pasaport numarasi veya varsa kimlik
numaraniz; tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresiniz; varsa bildirime esas elektronik
posta adresi, telefon ve faks numaraniz ile talebinizin konusu bulunmalidir. Ayrica konuya
iliskin bilgi ve belgeler de bagvurunuza eklenmelidir.

Yazili bagvurularinizda, evrakin Sirketimize teblig edildigi tarih, diger yontemlerle yapilan
basvurularda; basvurunun Sirketimize ulastig1 tarih, bagvuru tarihi olarak esas alinir.



Sirketimize yapacaginiz bagvurulariniz; talebin niteligine gore en ge¢ otuz giin i¢inde, licretsiz
olarak sonug¢landirilacaktir. Talebin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kurulca belirlenen
tarifedeki ticret aliabilir.

VERI SORUMLUSU : Kaya Ulasim Hiz. ve Filo Kiralama San. Tic. Ltd. Sti.
ADRESI : Is¢i Bloklar1 Mah. Mevlana Bulv. No:160/A
Cankaya ANKARA

TICARET SICILI MUDURLUGU : Ankara Ticaret Sicili Miidiirliigii
TICARET SICILI NUMARASI  : 119898

MERSIS NUMARASI : 0803007492100015
TELEFON 1031234334 34
E-POSTA ADRESI : info@kavyaulasim.com

KEP ADRESI : kayaulasim@hs03.kep.tr




